
ỦY BAN NHÂN DÂN 

TỈNH KON TUM 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Số:          /UBND-KGVX 
 

Kon Tum, ngày     tháng 3 năm 2025 
V/v kế hoạch lao động năm 2025 

của Công ty TNHH MTV Khai 

công trình thủy lợi Kon Tum và 

các Công ty TNHH MTV Lâm 

nghiệp: Kon Plông, Đăk Glei, 

 Ia H'Drai, Ngọc Hồi 

 

 

 

                                                                   

               Kính gửi: 

 

 

- Sở Nội vụ; 

- Công ty TNHH MTV Khai công trình thủy lợi Kon Tum; 

- Các Công ty TNHH MTV Lâm nghiệp: Kon Plông,                                     

Đăk Glei, Ia H'Drai, Ngọc Hồi. 

 

Xét đề nghị của Công ty TNHH MTV Khai công trình thủy lợi Kon Tum 

và các Công ty TNHH MTV Lâm nghiệp: Kon Plông, Đăk Glei, Ia H'Drai, Ngọc 

Hồi (các Công ty) về kế hoạch lao động năm 20251; ý kiến đề xuất của Sở Lao 

động - Thương binh và Xã hội tại Văn bản số 289/SLĐTBXH-LĐVL&GDNN 

ngày 19 tháng 02 năm 2025, Ủy ban nhân dân tỉnh có ý kiến như sau: 

1. Thống nhất kế hoạch lao động năm 2025 của các Công ty như đề xuất 

của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tại Văn bản nêu trên, cụ thể: 

- Công ty TNHH MTV Khai thác công trình thủy lợi Kon Tum: 98 lao 

động.  

- Công ty TNHH MTV lâm nghiệp Kon Plông: 111 lao động. 

- Công ty TNHH MTV lâm nghiệp Đăk Glei: 33 lao động. 

- Công ty TNHH MTV lâm nghiệp Ia H'Drai: 55 lao động. 

- Công ty TNHH MTV lâm nghiệp Ngọc Hồi: 45 lao động. 

2. Đề nghị Chủ tịch các Công ty phê duyệt và gửi kế hoạch lao động năm 

2025 cùng với quỹ tiền lương kế hoạch về Ủy ban nhân dân tỉnh (qua Sở Nội vụ) để 

theo dõi, quản lý theo quy định.  

3. Giao Sở Nội vụ chủ trì, phối hợp với Sở Tài chính và các đơn vị có liên 

quan hướng dẫn, theo dõi, kiểm tra việc phê duyệt và thực hiện kế hoạch lao động 

năm 2025 của các Công ty theo đúng quy định tại Thông tư số 26/2016/TT-

                                           
1Tại các Văn bản: số 01/CTKTTL-TCHC ngày 11/02/2025 của Công ty TNHH MTV Khai thác công 

trình thủy lợi Kon Tum; số 04/TTr-Cty ngày 13/02/2025 của Công ty TNHH MTV Lâm nghiệp Kon 

Plông; số 03/TTr-Cty ngày 11/02/2025 của Công ty TNHH MTV Lâm nghiệp Đăk Glei; số 04/TTr-

Cty ngày 11/02/2025 của Công ty TNHH MTV Lâm nghiệp Ia H'Drai; số 08/TTr-Cty ngày 

14/02/2025 của Công ty TNHH MTV Lâm nghiệp Ngọc Hồi. 



2 

 

BLĐTBXH ngày 01 tháng 9 năm 2016 của Bộ trưởng Bộ Lao động - Thương binh 

và Xã hội2 và các văn bản có liên quan. 

Báo các đơn vị triển khai, thực hiện./. 

Nơi nhận:      
- Như trên; 

- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND tỉnh (đ/b);  

- Sở Tài chính (t/h); 

- Văn phòng UBND tỉnh: 

      + PCVP Trà Thanh Trí; 

      + Các phòng: KTTH, NN&TNMT; 

- Lưu: VT, KGVXNTMD 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN  

KT. CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 
 

 

 

 

 

 

Y Ngọc 

 

                                           
2 Về việc hướng dẫn thực hiện quản lý lao động, tiền lương và tiền thưởng đối với người lao động làm 

việc trong công ty trách nhiệm hữu hạn một thành viên do nhà nước nắm giữ 100% vốn điều lệ. 
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